BUSINESS HOLISTIC ALLIANCE

XIZMATLAR TAQDIMOTI
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VAZIFAMIZ

BUSINESS HOLISTIC - Uyushma HR BUSINESS PATNERS

Ekspert platformasi: ilg'or tajriba almashish va innovatsion biznes
tashabbuslarini yaratish uchun muhit yaratish.

Salohiyatni rivojlantirish: davlat tuzilmalari bilan hamkorlikda kadrlar
tayyorlash va malakasini oshirish.

Tizimli yondashuv: yaxlit boshgaruv modellarini joriy etish orqali
tadbirkorlikni qo'llab-quvvatlash.

Moliyaviy ta'sir: inson resurslari xarajatlarini optimallashtirish va mehnat
unumdorligini oshirish orgali biznesni kapitallashtirishni oshirish.
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BlZ HAQIMIZDA

Biz o'zaro manfaatli natijalarga erishish, tajriba almashish va tadbirkorlikni
rivojlantirish uchun mutaxassislar va kompaniyalarni birlashtiramiz.

: 10+ mamlakatdan sheriklar
20255 (AQSh, Germaniya, BAA va

tashkil etilgan »» hoshgalar)
(®)

»» 600 dan ortiqg kompaniya > >
va mutaxassislar Magsad: tajriba almashish va
tadbirkorlikni rivojlantirish

uchun innovatsion platforma
yaratish
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YUTUQLARNI KO'RIB CHIQISH

50+ 150+ 1000+ 750+ 5
AMALGA O'QITILGAN MUVAFFAQIYATLI | GRANT LOYIHASI XALQARO
OSHIRILGAN MUTAXASSISLAR LOYIHALAR BO'YICHA TA'LIM ANJUMANLAR

TADBIRLAR OLGAN AYOLLAR

Muvaffaqgiyat




BUSINESS HOLISTIC ALLIANCE XIZMATLARI

Konsalting va strategik rivojlanish:

HR, ESG va korporativ strategiyalarni
ishlab chigish va amalga oshirish

Biznes jarayonlari va tashkiliy dizayn
samaradorligini oshirish

Korporativ madaniyat va kompaniya
transformatsiyasini boshqgarish

Tadbirlar va kommunikatsiyalarni tashkil
etish:

Xalgaro konferentsiyalar, biznes forumlar,
sanoat sammitlari

Tematik HR nonushtalari, panel
muhokamalari, ichki korporativ tadbirlar

Hrbpa hamkorlar va loyihalarni PR va
media go'llab-quvvatlash

Moliyaviy yordam:

UFRS va milliy standartlar (NSBU)bo'yicha
buxgalteriya tizimlarini qurish

Buxgalteriya hisobini tiklash, audit va
avtomatlashtirish

Boshqgaruv bo'yicha maslahat va nazorat
samaradorlik (moliyaviy kri)

Tahlil, audit va bargaror rivojlanish:

ESG auditi, inson kapitali diagnostikasi va
korporativ xatarlar

Ishtirok etish, ishonch va ijtimoiy ta'sir
bo'yicha tadgiqotlar

Bargaror rivojlanish dasturlarini ishlab
chiqgish va amalga oshirish (SDG / ESG)
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Kadrlar y echimlari va xodimlarni
rivojlantirish:

Kri tizimlarini ishlab chigish, xodimlarni
rag'batlantirish va baholash

Korporativ treninglar, Assesment-markazlar,
kadrlar akademiyalarini o' tkazish

Ish beruvchining brendini va ichki aloga
tizimlarini shakllantirish

Tarmoq va marketingni qo'llab-
quvvatlash::

Rossiyada va chet elda ishonchli
sheriklarni topish va jalb gilish

Ish uchrashuvlari va muzokaralarni tashkil
etish

Strategik alyanslar va sherikliklarni
qo'llab-quvvatlash



NEGA BIZNI TANLASHADI?
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GLOBAL KIRISH EKSKLUZIV BOZORDA
PROFESSIONALLAR TADBIRLAR VA KOMPANIYANGIZ
TARMOQLARI TRENINGLAR KO'RINISHINI

OSHIRISH
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HAMKORLARIMIZ VA LOYIHALARIMIZ
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Assotsiatsiyaga a'zo bo'lish uchun paketlar B, Business

ALLIANCE
Variantlar va imtiyozlar SILVER

USD giymati 600 usd 1000 usd 1500 usd

EKV giymati (ekv.) ~18 brv ~30 brv ~45 brv

. ishtirok etish + logotip + ishtirok etish + logotip + | shtirok etish + logotip +
Tadbirlar va PR gotp gotp JesR

video (1 daqiqa) video (1 daqiqa) video (1 daqiqa)
. Choraklik post Oylik post
MedIiFeSia (barcha saytlar) (barcha saytlar)
Trening Chegirma Chegirma . .
Top-menejment Treninglar uchun 50% Treninglar uchun 50% B 1 Ok etish
Tadbirlar Xalgaro konferentsiyada | Xalgaro konferentsiyada
(nonushta / jamoa qurish) ishtirok etish ishtirok etish
. : 3 ta xizmat uchun 30%
Moliyavi , : : . ' h %
yavly Solig bo'yicha maslahat chegirma (audit / B UICNun S8

blok Xizmatlar chegirma (UFRS / audit)

buxgalteriya hisobi)




BIZNING TADBIRLARIMIZ

BUSINESS

HOLISTIC
ALLIANCE

Konferensiya BUSINESS HOLISTIC Alliance 2024: 2025: 2026 ©Q
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BUSINESS HOLISTIC JURNALLARI

""Sizning mutaxassisligingiz sanoatning asosiy ommaviy axborot vositalari sahifalarida. Mintaga
biznesining birinchi shaxslari bilan mulogot gilish uchun platforma**
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BUSINESS HOLISTIC JURNALI

1. Rahbarlar va shaxsiy brendlar uchun (Personal Brand & Legacy) kapital sifatida
ishonch: shaxsiy brend yoki odamlar sarlavhasidagi nashr sizni nafagat menejer, balki nomi
ishonchlilik kafolati bo'lgan ijodkor sifatida ko'rsatadi.

2. Katta biznes uchun (Scale & ESG) ekspert magomi Ne 1: sizning kompaniyangiz tashqi
igtisodiy faoliyat, UFRS va tizim miqyosi bo'yicha xalgaro holatlar bilan bir gatorda turadi.
ESG kun tartibidagi yetakchilik: bargarorlik va Trust Capital Index Uzbekistan
sarlavhalaridagi holatlar orgali bargaror rivojlanish tamoyillariga sodiglikni namoyish etish
imkoniyati.

Quvvat konteksti: sizning magolangiz VIP mehmonlar, investorlar va dunyo darajasidagi
mutaxassislar Daron Asemoglu va Martin Kreytnerning fikrlari bilan yonma-yon joylashgan.

3. Davlat tuzilmalari va rivojlanish institutlari uchun (Dialogue & Impact) G2B dialog:
milliy ishonchni o'lchash tizimlari (Trust Capital Index) va diplomatik tashabbuslarni yoritish
uchun platforma.

""Keyingi sonda biz MDH mamlakatlari hamkorligi to*g'risida maxsus nashr tayyorlayapmiz. Biz ushbu zaldan fikr
rahbarlarini nashr sahifalarida xalgaro hamjamiyatimizning bir gismi bo’lishga taklif gilamiz.
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BIRGALIKDA BIZ MUVAFFAQIYATGA
ERISHAMIZ!

Resurslarga Kirish, biznes alogalaringizni mustahkamlash va biznesingizni keyingi
bosgichga olib chigish uchun BUSINESS HOLISTIC Alliance-ga go'shiling.

Maslahat va tadbirlarimizda ishtirok etish uchun biz bilan bog'laning. HRBPA.org
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BEOBRQ®

hrbpa.uz

Business Holistic Alliance

@ bilalova@bcguz.com

® +998 97 702 28 88
+998 97 000 28 88

t.me/hrbpauz

Madina Bilalova

BUSINESS HOLISTIC Alliance



